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Este catalogo muestra los Servicios que Accion contra el Hambre, desde el area
de Accién Social, puede proporcionar a tu empresa o entidad social.
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Se trata de una serie de actividades y acciones para colaborar activamente en
la inclusién laboral de las personas en busqueda activa de empleo. necesitan.
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Los Programas de Empleo de Accién contra el Hambre (Vives Emplea, Escuelas
de Empleo, Vives Emprende, Emplea-T a Fondo ++ y +50) estan orientados a
aumentar las oportunidades de empleo de las personas trabajando el
autoconocimiento, la motivacion y la mejora de las competencias y habilidades
fundamentales para desempenarse eficazmente en un puesto de trabajo.
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Gracias a su metodologia innovadora de trabajo en equipo, se ponen en valor
las capacidades de las personas para ayudarles a conseguir sus objetivos.
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Las personas que participan en los Programas de Accion contra el Hambre
tienen acceso a contactos directos con empresas, eventos de empleo y talleres
con responsables de Recursos Humanos. Estas relaciones son fundamentales
para que las personas se motiven, recuperen la confianza en si mismas y
puedan diferenciarse del resto de candidatos/as para que puedan superar un
proceso de seleccion con éxito.
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Por otro lado, las empresas que colaboran en nuestros Proyectos, se vuelven
parte activa y se reconocen como motor de cambio social.
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:QUE OFRECEMOS?

£ » ' \( Tendras a tu disposicion: 2
& Ser una empresa socialmente AL
: s Agilizacion en los procesos de
responsable revaloriza tu marca 3
A 1 . seleccion
empresarial y mejora la productividad . o ; 4 .
. & Preseleccion de candidaturas idéneas
y fidelidad de tu personal laboral. . . -
VA Amplia bolsa de profesionales )
@ s Promocionas tu entidad, i L )
das a conocer tus servicios y & Desarrollaras competencias como la
te posicionas como una empatia y el trabajo en equipo del
empresa o entidad personal de tu empresa.
\_ socialmente responsable. AN P
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Nuestros Proyectos se adaptan a tus
necesidades y estan abiertos a
diferentes propuestas de
colaboracion
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:POR QUE PARTICIPAR?

DESAYUNOS O ENCUENTROS
CON EMPRESAS/ENTIDADES
SOCIALES

Su finalidad es:

Manifestar \
seleccion de las empresas participantes.
con otras
empresas/entidades en
material de politicas de responsabilidad social
en la inclusion laboral de las personas con
mayor riesgo.

y las diferentes vias de
participacion.

de las personas con dificultades
de acceso al mercado laboral.

como
en el tejido empresarial y social.

:COMO ES ESTE ENCUENTRO O
DESAYUNO?

Ambiente distendido en el que
compartir e intercambiar ideas,
creando canales de comunicacion
entre nuestros proyectos y el tejido
empresarial, y social.

Organizados desde ACH, duran
aproximadamente 1h30° y se tratan
temas
como la Responsabilidad Social
Corporativa, Politicas de Recursos
Humanos, Medidas Medioambientales,
u otra tematica de interés de las
personas asistentes.
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OS RECORDAMOS

La implicacion de las empresas y entidades sociales es CLAVE
para generar cambio social, por ello os animamos a participar,
a ser aliados y aliadas, a conocer a las personas que forman
parte de nuestros equipos vy a ser parte activa de nuestros
Proyectos.

Juntos y juntas podemos apoyar a las personas que mas lo
necesitan a conseguir un empleo y conseguir sus objetivos.



www.accioncontraelhambre.org
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